附件2
中国科协2022年度综合统计业务咨询    和支撑服务项目综合评分标准

	序号
	评审因素
	评审标准说明

	1
	价格（10分）
	采用低价优先法计算，即满足不高于项目限额且报价最低的报价为评审基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分按照下列公式计算：价格得分=（评审基准价／供应商报价）×10%×100。

	2
	统计业务咨询工作实施方案    （15分）
	（1）是否涵盖所有服务事项，服务事项是否细化、具有针对性、可操作性；

（2）项目内容理解是否全面、深刻，工作思路和方法是否清晰，对重、难点的理解和分析是否到位，有无创新之处；
（3）实施进度安排是否合理，预期成果是否满足项目设置要求。

优（12-15分） 良（8-11分） 一般（5-8分）差（0-4分） 

	3
	统计数据审核工作实施方案  （15分）
	（1）是否涵盖所有服务事项，服务事项是否细化、具有针对性、可操作性；

（2）项目内容理解是否全面、深刻，工作思路和方法是否清晰，对重、难点的理解和分析是否到位，有无创新之处；
（3）实施进度安排是否合理，预期成果是否满足项目设置要求。

优（12-15分） 良（8-11分） 一般（5-8分）差（0-4分）

	4
	数据汇总分析工作实施方案    （15分）
	（1）工作思路和方法是否具有清晰、明确，对重、难点的理解和分析是否到位；
（2）研究分析内容的理解是否全面准确，研究方案是否细化，有无创新之处。
（3）预期目标及考核指标是否明确，是否能达到项目预期效果。

优（12-15分） 良（8-11分） 一般（5-8分）差（0-4分）

	5
	支撑工作实施方案（10分）
	（1）是否涵盖所有服务事项，服务事项是否细化、具有针对性、可操作性，工作内容理解是否全面准确；

（2）是否可以提供年度驻场服务，选派至少1名人员参与驻场办公，驻场人员专业相关性、资格能力是否相对更优。

优（9-10分） 良（6-8分） 一般（4-5分）差（0-3分） 

	6
	计划进度和阶段目标成果（10分）
	（1）计划进度安排是否合理，能否满足项目要求；

（2）各阶段计划进度时间是否与阶段性目标成果相匹配。

优（9-10分） 良（6-8分） 一般（4-5分）差（0-3分）

	7
	工作基础及业绩    （9分）
	申报单位是否熟悉统计业务咨询和支撑服务工作，是否具有综合统计业务咨询和支撑服务项目的工作积累与经验；

申报单位需提供相关项目证明材料，每个得3分，最多得9分，相关性较差不得分。

	8
	实施条件及团队  （16分）
	（1）项目负责人专业相关性、资格能力、工作经验是否相对更优；

（2）项目参加人员组成架构是否合理、充分，是否具有专业优势；

（3）是否有固定办公场所、电脑、办公电话等项目开展的实施条件。
优（13-16分） 良（9-12分） 一般（5-8分）差（0-4分）


